INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y DE
PROTECCION DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO

Instituto de Transparencia, Acceso a
la Informacion y Proteccién de Datos
Personales del Estadoe de Guerrere

ACUERDO 12/2018, MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL PROGRAMA DE
CAPACITACION DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE
GUERRERO.

EL PLENO DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO, Y:

CONSIDERANDO

Que en Sesién Extraordinaria numero ITAIGro/05/2018, de fecha primero de marzo del
afo dos mil dieciocho, el Pleno de este Instituto, a propuesta del Comisionado
Francisco Gonzalo Tapia Gutiérrez, emiti6 un ACUERDO, y entre las consideraciones |
gue lo sustentan, se destaca lo siguiente:

Que la reforma a la Constitucion Federal, en materia de transparencia, publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 7 de febrero del afio 2014, sentd las bases para
garantizar el derecho al acceso a la informacidn y la transparencia. Posteriormente, el 4

de mayo del afio 2015, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la Ley General de \
Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica, que en el quinto transitorio otorgé el A
plazo de un afio para que las leyes de transparencia y acceso a la informacion publica f
se armonizaran en términos de dicha ley. A t‘

Que el 5 de mayo, el Congreso del Estado aprobé la Ley nimero 207 de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado, cuya publicacion en el periddico oficial
del Estado fue el 6 de mayo.

Que la Ley nimero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado,
en el articulo 44, fraccidn II, inciso c), le otorga facultades al ITAIGro para aprobar los
reglamentos, lineamientos, manuales de procedimiento, politicas y demas normas que
resulten necesarias para el funcionamiento del Instituto.

De la misma forma la Ley nimero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado, en su articulo 64 fraccién I, ordena al ITAIGro, elaborar e
instrumentar el Programa de capacitacion. 2 )

ue, en esta l6gica, es necesario contar con el Programa de Capacitacién qué’fomeénte
I
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Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 120 y 123 de la
Constitucidon del Estado; 44, fraccion II, inciso c¢), 64 fraccion I y demas relativos y
aplicables de la Ley Numero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Guerrero, los comisionados integrantes de Pleno del Instituto emiten el
siguiente:

ACUERDO:

UNICO: EL PLENO DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO, APRUEBA EL
PROGRAMA DE CAPACITACION DEL ITAIGRO.

Presentacion

Nuestra Carta Magna, en relacion con el Titulo Tercero denominado Cultura de
Transparencia y Apertura Gubernamental, de la Ley 207 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Guerrero, establece como una de las atribuciones
fundamental al ITAIGro, la promocion y difusidn de manera permanente de la cultura
de transparencia y acceso a la informacién publica. Por lo que, en cumplimiento a la
" Garantia Constitucional, se realizaran acciones administrativas que garantizan esta
funcion.

OBJETIVO GENERAL

Difundir a todos los Sujetos Obligados y a la sociedad en general, la Cultura de
Transparencia en términos de la Ley 207 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica del Estado de Guerrero, inculcandoles que es una de las atribuciones
fundamental del ITAIGro, mediante la promocién vy difusién de acciones
administrativas que se realizaran de manera permanente que garanticen esta funcién;
aunado que la nueva Ley de Transparencia Local, amplia el catdlogo de sujetos
obligados a los cuales los ciudadanos podrén acceder y ejercer el derecho de acceso a
la informacion publica.

MISION

Llevar a cabo Capacitaciones e Informacion oportuna sobre la Ley 207 de
Transparencia, y Acceso a la Informacion Publica; debiéndose utilizar todos los-medios
necesarios para que los Sujetos Obligados y el publico en general, estén debid_ mente
informados y capacitados sobre las acciones y servicios que se ofrecen, alef taf,
ello una vinculacién que se traduzca en participacién social en maten
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VISION

Convertir a la Direccion de Promocidén y Capacitacidon en una verdadera fuente de
Informacion y Capacitacion oportuna, transparente y expedita del Instituto de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Guerrero.

LINEAS DE ACCION
Para cumplir debidamente con los objetivos de accién referentes a la Direccion de
Promocion y Capacitacion, se debe mantener una serie de actividades invariables como
son:

e Acudir a las diferentes universidades del estado y formar Mesas de Dialogos para
dar a conocer la importancia de las obligaciones de la nueva Ley 207 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guerrero, y las
funciones que tiene el ITAIGro, y sobre la sociedad de acceder a la Informacion
Pdblica.

o Establecer moédulos de informacién en lugares estratégicos donde se dé al
publico en general toda la informacion que solicite inherente al Instituto de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guerrero.

e Colocar en las diferentes regiones de nuestro Estado de Guerrero, mantas o
lonas en los lugares mas estratégicos y concurridos por la ciudadania, a fin de
que los visualicen, conozcan y sepan que es y cual es su misién del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guerrero.

e En coordinacion con todos los Ayuntamientos, coordinar acciones para llevar a
cabo firma de convenio de colaboracién, para asegurar que se cumplan con los
lineamientos que establecesla Ley 207 de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Guerrero.

e Realizar visitas perioddicas a todas las Unidades de Transparencia y Acceso a la
Informacion, para comprobar que estén desempefiando debidamente la funcién
encomendada y a su vez disipar dudas que tengan y orientarlos debidamente
sobre la Ley de la materia.

e Organizar cursos, talleres, seminarios, diplomados simposios, mesas redondas,
foros, y toda actividad académica dirigida a servidores publicos, profesionistas,
estudiantes y al publico en general.

e Elaborar en coordinacion con las autoridades de educacion publicas y pri
incorporacién de contenidos educativos como son visitas a las escuelas | (
informacion acerca de que es el derecho de acceso a la informacion publlca y Ia
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EQUIPAMENTO Y RECURSO HUMANO

Para dar cumplimiento con sus objetivos y lineas de accion, esta Direccién debera estar
equipada con las herramientas técnicas elementales como son:

e Recursos econdémicos y materiales indispensables, para cubrir los gastos de
traslado a los diferentes Sujetos Obligados.

e Recursos Humanos indispensables para realizar las actividades propias del
programa.

o Contar con un vehiculo automotor oficial, apto para poder trasladarse a los
diferentes Lugares del Estado de Guerrero; designandose uno de los vehiculos
oficiales existentes del ITAIGRO a la Direccion de Promocién y Capacitacion.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Programa de Capacitacién, entrara en vigor al dia siguiente de
su aprobacion por el Pleno de este Instituto.

; SEGUNDO.- Se instruye a la Secretaria Ejecutiva realice los tramites administrativos
{ { conducentes para el cumplimiento del presente acuerdo.
11

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE. - Asi lo acordé y firma el Pleno del Instituto de
{ : Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales del Estado de

Guerrero, en sesién extraordinaria nimero ITAIGro/05/2018 celebrada el dia primero
de marzo del afio dos mil dieciocho, por ante el Secretario Ejecutivo que da fe. - - - - -
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Comisionada '@ tninomacion y Proteccion de Daton
Puvsonates del Estado de Guegee

Secretario Ejecutivo

NOTA: ESTA HOJA DE FIRMAS, CORRESPONDEN AL ACUERDO NUMERO 12/2018, APROBADO EN SESION
EXTRAORDINARIA ITAIGRO/05/2018, DE FECHA PRIMERO DE MARZO DE 2018.
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